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El presente CONCEPTO DE APTITUD LABORAL se defini6 a partir de la evaluacién médica ocupacional y/o los siguientes
examenes practicados:

CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR ESPECIALISTA EN MEDICINA DEL TRABAJO - EXAMEN PERIODICO
CONSULTA DE CONTROL O DE SEGUIMIENTO POR OPTOMETRIA - VISIOMETRIA -PERIODICO
AUDIOMETRIA

Puede continuar realizando la labor

SE INFORMA QUE EL PACIENTE SE ENCUENTRA APTO PARA CONTINUAR EL CARGO EN MENCION, CUMPLIENDO
CON LOS REQUISITOS MEDICOS NECESARIOS PARA REALIZAR DIVERSAS TAREAS LABORALES, SEGUN LAS
CONDICIONES GENERALES DE SALUD EVALUADAS. DURANTE LA VALORACION MEDICA OCUPACIONAL, SE
REALIZARON LAS EVALUACIONES PERTINENTES, INCLUYENDO EXAMEN FISICO GENERAL, EVALUACION DE
CONDICIONES GENERALES DE SALUD, EXAMEN OSTEOMUSCULAR, AUDIOMETRIA Y VISIOMETRIA. NO SE
EVIDENCIAN ALTERACIONES SIGNIFICATIVAS EN NINGUNA DE LAS AREAS EVALUADAS. EL PACIENTE NO
PRESENTA CONDICIONES MEDICAS QUE REPRESENTEN UN RIESGO PARA SU SALUD O SEGURIDAD EN EL
DESARROLLO DE SUS FUNCIONES. CUMPLE CON LOS ESTANDARES ESTABLECIDOS EN CUANTO A CAPACIDAD
AUDITIVA, VISUAL, ESTADO OSTEOMUSCULAR Y SALUD GENERAL, LO CUAL GARANTIZA SU APTITUD PARA
EJECUTAR LAS TAREAS REQUERIDAS SIN LIMITACIONES SIGNIFICATIVAS. SE RECOMIENDA EL CUMPLIMIENTO DE
LAS MEDIDAS DE HIGIENE PERSONAL Y SEGURIDAD LABORAL ESPECIFICAS PARA EL CARGO, ASi COMO LA
REALIZACION DE CONTROLES PERIODICOS DE SALUD QUE ASEGUREN SU BIENESTAR A LARGO PLAZO.
ADICIONALMENTE, SE SUGIERE MANTENER HABITOS DE VIDA SALUDABLES Y SEGUIR LAS INDICACIONES MEDICAS
QUE LE SEAN PROPORCIONADAS DURANTE SU PERMANENCIA LABORAL.
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Osteomuscular: Realizado

EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL REALIZADO

1. LOGRAR PESO CORPORAL ADECUADO, REALIZAR ACTIVIDAD FiSICA (30 MINS AL MENOS 3 VECES POR SEMANA).
DIETA BAJA EN CARBOHIDRATOS, GRASAS Y AZUCARES. CONTROL POR MEDICINA GENERAL Y NUTRICION POR SU
EPS. 2. RECOMENDACIONES VARICES: USO DE MEDIAS DE COMPRESION ACORDE A GRADO DE COMPROMISO
VASCULAR, (ELEVAR PIERNAS POR 20 MINUTOS). CAMBIOS POSTURALES FRECUENTES. CONTROL MEDICO POR
SU EPS CON MEDICINA GENERAL. 3. LABORAR CON USO DE CORRECCION VISUAL, SEGUIR RECOMENDACIONES
DE OPTOMETRIA, USO DE ANTIRREFLEJO, PAUSAS VISUALES. REALIZAR CONTROL ANUAL DE SU FORMULA DE
CORRECCION OPTICA POR OPTOMETRIA EN SU EPS.

NINGUNA

NO APLICA

INCLUIR EN PROGRAMAS DE VIGILANCIA DE ACUERDO A LOS RIESGOS LABORALES PRIORITARIOS PARA EL
CARGO DEFINIDOS EN LA MATRIZ DE RIESGOS DE LA EMPRESA.

OSTEOMUSCULAR: Acondicionamiento fisico segun requerimientos del cargo. Adecuacion ergondmica de puestos de trabajo
segun disposicion de la empresa. Pausas activas, ejercicios de estiramiento y posturas adecuadas. Capacitacion para manejo
de cargas segun criterio del cargo.

EPP: Uso de elementos de proteccion personal de acuerdo al cargo a desempefiar

CAPACITACION: En riesgos laborales segun el cargo a ejercer

GENERAL: Control periédico ocupacional

Uso de EPP segun exposicién a factores de riesgo especificos
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